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14:00 → 16:00

東京駅日本橋口より徒歩1分、八重洲北口より徒歩3分

丸の内トラストタワーN館19階

令和5年度 業界別人材確保オーダーメイド型支援事業

人材確保セミナー＆

事業説明会のご案内

協会と一緒に業界の人材確保の課題に取り組みませんか？
業界別人材確保オーダーメイド型支援事業では…

実践的な人材確保セミナーや専門家による個別コンサルティングサポートなど、
アパレル業界の人材確保に役立つメニューをすべて無料で利用できます

▼▼▼まずはセミナー＆事業説明会へお申込みください▼▼▼

第1部 セミナー講師
伊藤 眞理子 氏

事業説明&利用相談会

【人材確保セミナー】
第
1
部

第
２
部

運営事務局よりご案内

運営

来場・WEB
どちらもOK！

受講料無料!

Fabbit会議室 丸の内

お申込み
11月14日(火)～
12月8日(金)10:00

若手に選ばれる職場を目指す
『エンゲージメント』の考え方

Alternatives Growth Partners合同会社 代表

URLからもお申込みいただけます https://forms.office.com/r/zp6sJtrBZp

https://forms.office.com/r/zp6sJtrBZp


■第1部 人材確保セミナー

若手に選ばれる職場を目指す
『エンゲージメント』の考え方

■第2部 事業説明＆利用相談会
オーダーメイド型支援事業の主旨や全体像をご説明し、実際に皆様がどんな支援メニューを

ご利用いただけるのか、スケジュールなどを改めて詳しくお伝えします。

あわせて、事業者様が事業所単位でご利用いただけるコンサルティングに関する個別の利用

相談会も行います。

講師：伊藤 眞理子 氏 Alternatives Growth Partners合同会社 代表

●業界別人材確保オーダーメイド型支援事業とは？

業界団体と傘下事業所の皆様が抱える人材確保に関する課題を、柔軟なカスタマイズが可能な
オーダーメイド型支援により力強くサポート。
セミナー、コンサルティング、業界PRなどのメニューを通して業界全体の人材確保力の底上げ
を目指す事業です。
人材確保セミナー＆事業説明会では、若手や多様な人材確保に向けたセミナーをお届けすると
ともに、事業全体の構成をわかりやすくご説明します。

2023年12月 14日(木) 14:00～16:00 (13:30開場)

※参加方法は申込フォームにてお選びいただけます。

業界別人材確保オーダーメイド型支援事業 事務局
東京都千代田区大手町2-7-1 TOKIWAブリッジ3階

Mail: order-made@pasona.co.jp

・ に所属している方、

運営対象

日時

実施
形式

令和5年度 業界別人材確保オーダーメイド型支援事業

人材確保セミナー＆事業説明会

多くの業界で人手不足が課題となっており、特に若手の採用はさらに

ハードルが高くなっています。業界の魅力をどのように発信するか？若手の心をどのようにして

掴むのか？その一つの方法論として『エンゲージメント』の考え方をご紹介します。

過去に協会が取り組んできた豊富な支援実例を踏まえながら、若手や多様な人材に対して

「エンゲージメント向上」がどのように従業員の定着化、モチベーションアップ、内定辞退防止に

繋がっていくのかお伝えします。エンゲージメント向上を通して、若手や多様な人材に選ばれる

業界・事業者を目指していきましょう！

TEL:03-6633-3611(平日9:00～17:00)

PROFILE

大手外資系コンサルティングファームに24年在籍し、ディレクターとして100社近くの事業再生、企業再生、PMIに従事。
起業後は大企業、中小企業、ベンチャーの組織戦略コンサルティングに携わり、組織戦略の立案や人材育成プロジェクト、人材
研修を行う中で、ベンチャー企業2社の取締役COOを経験し、うち1社はマザーズ上場。加えて製造業の上場企業にて社外取
締役を務めており、ダイバーシティや人材育成を担当、推進。
（公財）東京しごと財団 令和3-4年度 業界別人材確保支援事業において、協会の支援を担当。

一般社団法人湘南MIRAI承継 理事長
一般社団法人事業承継協会 神奈川支部 支部長

ハイブリッド形式（来場：先着30名／Zoomライブ配信：制限なし）

または同業界の方

・支援先企業に決定している方

お申込みは
二次元コード
から

※申込:12月8日(金)10:00まで


