
働き方を変えると組織が変わる

従業員の採用、人材の育成・定着、働きやすい環境づくりetc
お困りの企業様に1社200万円相当の支援プログラムを

無償で提供いたします!!

支援プログラムへの参加費用は一切無料
参加いただく企業様にご提供するすべての支援メニューは一切費用はかかりません。（交通費等の実費負担はお願いします。）

働き方を変えると組織が変わる
支援プログラム対象企業様を募集します！

人材の定着が
難しい。

従業員を
成長させたい。

社員の
モチベーションを
向上させたい。

業務の
見直しを
したい。

ワークライフ
バランスを
見直したい。

採用が
うまくいかない。

参加費用
無料

本事業は、（公財）東京しごと財団より「団体課題別人材力支援事業」として、
一般社団法人 日本アパレル・ファッション産業協会が受託しました。
採用の支援から人材育成と、職場環境整備のサポートをします。

多様な才能を持つ人材の確保と従業員の育成定着強化への取組みに意欲のある企業様は、
この機会をぜひご活用ください。

業界の魅力や社会的な
役割などを広く発信する
活動や説明会の他、
採用に関する個社別の
コンサルティングを
実施します。

従業員に対してさまざまな
研修や管理者・経営者には
マネジメントやコミュニケ
ーションの研修などを通じ
て、従業員の育成と定着率
向上を図ります。

業務改善やメンタルヘルス
研修などを通じて、従業員
が働きやすい職場づくりを
行います。

働く環境の整備

参加メリット

団体課題別人材力支援事業（アパレル・ファッション業界）

人材の採用力の
向上

従業員の育成
定着率向上



業界イメージアップ・採用支援
 ・個社別採用コンサルティング
 ・採用力向上セミナー
 ・アパレル・ファッション業界合同説明会

・高校・大学・専門学校等との連携事業
・職種別PV制作

育成・定着支援
 ・育成・定着に係る個社別コンサルティング
 ・コミュニケーションセミナー
 ・モチベーションアップセミナー

・職場マネジメントセミナー
・産地勉強会

雇用環境整備支援
 ・雇用環境整備に係る個社別コンサルティング
 ・雇用環境整備に係る研修・セミナー
 ・人事評価制度改定支援セミナー
 ・ラインケアセミナー

・メンタル不調者を出さないためのハラスメント防止セミナー
・ストレスマネジメントセミナー
・レジリエンスセミナー
・ワークライフバランスセミナー

④好事例発表会の実施②支援の計画・策定①支援企業選定 ③支援の実施

専任担当者が、現状確認や
課題抽出のうえ、目標の確
認を双方で合意し計画書を
策定します。

支援先企業のなかから、取り組み
事例を選定し、アパレル・ファッシ
ョン業界に情報を発信します。

計画に則して、研修・セミナー
やコンサルティング、専任担当
者により定期的なフォローを実
施します。

事業参加の申込みをいただい
た企業様の現状を書類選考及
び調査訪問のうえ選定委員会
で支援先企業を決定します。

お申込みにあたっては、以下全ての条件を満たしていることが必要です。

1. 東京都内で事業をもち、常時使用する従業員数が 300 人以下、又は資本金 3億円以下の企業であること。
2. 東京都内に本社・本店又は主たる事業所・事務所があること。
3. 団体に所属している中小企業等及び、団体に所属していないものの、同一業界内の中小企業等であること。
4. 法令等を遵守し、過去 5年間に重大な法令違反がないこと。
5. 企業等の代表者、役員又は使用人その他の従業員若しくは構成員が暴力団員等（東京都暴力団排除条例（平成 23 年東京都条例
第 54 号）第 2条第 2号に規定する暴力団並びに同条第 3号に規定する暴力団員及び同条第 4条に規定する暴力団関係者をい
う。）に該当する者でないこと。
6. 労働保険・厚生年金保険・全国健康保険協会管掌健康保険又は船員保険の未適用及びこれらにかかる保険料の未納があった
場合、その日から 2年を経過しないものでないこと。
7. 納期の到来している法人都民税及び法人事業税を完納していること。
8. 宗教活動や政治活動を主たる目的としていないこと。
9. 公序良俗に反する事業を行っていないこと。
10. 青少年の健全育成上ふさわしくない事業を行っていないこと。
11. 経営状態が安定しており、以下のいずれにも該当しない者であること。
　　1）会社更生法の規定による更生手続開始の申立てをした者（債権者を除く）又は手続きの開始決定がされた債務者。
　　2）民事再生法の規定による再生手続開始の申立てをした者（債権者を除く）又は手続きの開始決定がされた債務者。
　　3）破産法に基づく破産手続きの開始の申立てをした者（債権者を除く）又は手続きの開始決定を受けた者。

支援プログラムにご興味をお持ちの方は、お気軽にお問い合わせください

※本事業は（公財）東京しごと財団より委託を受け、一般社団法人日本アパレル・ファション産業協会とアデコ株式会社がコンソーシアムを組んで運営します。

【お問い合わせ先】 団体課題別人材力支援事業（アパレル・ファッション業界）事務局

支援のお申込み要件

支援の流れ

支援プログラム（例）

一般社団法人日本アパレル・ファッション産業協会

03-3275-0681 受付時間：平日　10:00-17:00

http://www.jafic.org/ dantai@jafic.org


